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indicator nr. 1 al AFER - Obiectiv general nr. 1 din SNA 2021 - 2025 - CRESTEREA
GRADULUI DE IMPLEMENTARE A MASURILOR DE INTEGRITATE. LA NIVEL
ORGANIZATIONAL

1. Obiectiv specific 1.1. - Implementarea masurilor de integritate la nivel national - Masura
1.1.1 - Adoptarea si distribuirea in cadrul AFER a declaratiei privind asumarea unei
agende de integritate organizafionald
Cadrul legal - H.G. nr. 599/2018 - Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a
declaratiei privind asumarea unei agende de integritate organizagionald

a)
b)

¢)
d)

€)

f)

stadiul implementirii misurii - implementatd; declaratie postatd pe site-ul institutiei;
modificirile institutionale care au survenit in urma implementérii politicii publice - la
nivelul AFER a fost aprobati constituirea grupului de Lucru pentru implementarea
masurilor prevazute Tn SNA 2021 2025;

modificirile asupra situatiei grupurilor - tinta vizate, atat pe parcursul implementarii,
¢t si la finalizarea acesteia - nu a fost cazul;

costurile implementirii - nu a fost cazul;

respectarea termenelor si a continutului activitatilor din cadrul planului de actiune - a
fost respectatd prevederea art. 6 (1) a H.G. nr. 1269/2021 privind aprobarea SNA
2021 - 2025 si a documentelor aferente acesteia,

intarzierile in realizarea activititilor si motivul producerii lor - nu a fost cazul.

2. Obiectiv specific 1.1. - Implementarea masurilor de integritate la nivel national - Masura
1.1.2 - Adoptarea si distribuirea in cadrul AFER a planului de integritate, urmare
consultirii angajatilor si a evaludrii de risc conform H.G. nr. 599/2018 si asigurarea
resurselor necesare implementarii acestuia ‘

a)
b)

o)

d)
e)

stadiul implementarii masurii - implementatd;

modificarile institutionale care au survenit in urma implementrii politicii publice -
nu a fost cazul; :
modificirile asupra situatiei grupurilor - tinti vizate, atdt pe parcursul implementarii,
cét si la finalizarca acesteia - nu a fost cazul;

costurile implementirii - nu a fost cazul;

respectarea termenelor si a continutului activitatilor din cadrul planului de actiune - a
fost respectatd prevederea art. 6 (1) a H.G. or. 1269/2021 privind aprobarea SNA
2021 - 2025 si a documentelor aferente acesteia;

intarzierile in realizarea activititilor si motivul producerii lor - nu a fost cazul.



)
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Obiectiv specific 1.1. - Implementarea masurilor de integritate la nivel nagional - Masura
113 - Evaluarca anuald a modului de implementare a planului si adaptarea acestuia la
riscurile si vulnerabilititile nou aparute

a) stadiul implementarii masurii - implementata,

b) modificérile institutionale care au survenit in urma implementirii politicii publice -
nu a fost cazul;

¢) modificarile asupra situatiei grupurilor - tintd vizate, atat pe parcursul implementarii,
cét si la finalizarea acesteia - nu a fost cazul;

d) costurile implementdrii - nu a fost cazul;

e) respectarea termenelor si a continutului activitatilor din cadrul planului de actiune —
se intocmeste Raportul anual privind masurile de transparentd institutionald si de
prevenire a coruptiei, precum i indicatorii de evaluare:

f) intarzierile in realizarea activitatilor si motivul producerii lor - nu a fost cazul.

Obiectiv specific 1.1. - Implementarea masurilor de integritate la nivel national - Masura

1.1.4 - Identificarea, analizarea, evaluarca si monitorizarea riscurilor de coruptie, precum

si stabilirca si implementarea masurilor de prevenire si control al acestora, conform H.G.

nr. 599/2018

a) stadiul implementarii masurii - implementatd; registrul riscurilor la coruptie
actualizat;

b) modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii politicii publice -
nu a fost cazul;

¢) modificarile asupra situatiei grupurilor - tintd vizate, atat pe parcursul implementarii,
cdl si la finalizarca acesteia - nu a fost cazul;

d) costurile implementarii - nu a fost cazul;

e) respectarea termenelor si a continutului activitatilor din cadrul planului de actiune -
grupul de lucru a intocmit registrul riscurilor la coruptie in AFER:

{) intarzierile in realizarea activitatilor si motivul producerii lor - nu a fost cazul.

Obiectiv specific 1.1. - Implementarea mésurilor de integritate la nivel nagional - Masura
1.1.5 - 1dentificarea, evaluarea si raportarea unitard a incidentelor de integritate, conform
H.G. nr. 599/2018, precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau control urmare
producerii acestora

a) stadiul implementarii masurii - implementatd; raport anual postat pe site-ul institutiei;

b) modificarile institufionale care au survenit in urma implementirii politicii publice -
nu a fost cazul;

¢) modificarile asupra situatiei grupurilor - tintd vizate, atat pe parcursul implementarii,
cét si la finalizarea acesteia - nu a fost cazul;

d) costurile implementarii - nu a fost cazul;

e) respectarea termenelor si a continutului activitatilor din cadrul planului de actiune - a
fost desemnata din cadrul AFER persoana pentru implementarea metodologiei de
evaluare a incidentelor de integritate; se intocmeste Raport anualde evaluare a
incidentelor de integritate;

f) intarzierile in realizarea activitatilor si motivul producerii lor - nu a fost cazul.

Obiectiv specific 1.1. - Implementarea masurilor de integritate la nivel national - Masura

116 - Transmiterea contributiilor solicitate de secretariatul tehnic si participarea la

activitatile de coordonare si monitorizare a strategiel AFER

a) stadiul implementarii masurii - implementatd; transmiterea raportarii anuale privind
implementarea masurilor stabilite in strategic;

b) modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii politicii publice -
nu a fost cazul;

¢) modificirile asupra situatiei grupurilor - {intd vizate, atét pe parcursul implementarii.
cdl si la finalizarea acesteia - nu a fost cazul;

d) costurile implementdrii - nu a fost cazul;



¢) respectarea lermenelor si a continutului activitatilor din cadrul planului de actiune -
permanent;
f) intarzierile in realizarea activitatilor si motivul producerii lor - nu a fost cazul.

Obiectiv specific 1.1. - Implementarea masurilor de integritate la nivel national - Masura

1.1.7 Intensificarea utilizarii noului portal al SNA pentru cresterea gradului de informare

despre monitorizarea implementarii SNA, a noilor tendinte si evolutii in domeniul

integritatii

a) stadiul implementdrii mésurii - implementata; urmdrirea informatiilor furnizate in
cadrul platiormei:

b) modificarile institutionale care au survenit in urma implementéarii politicii publice -
nu a fost cazul;

¢) modificarile asupra situatiei grupurilor - tintd vizate, atat pe parcursul implementarii,
cat si la finalizarea acesteia - nu a fost cazul;

d) costurile implementarii - nu a fost cazul;

¢) respectarea termenelor si a continutului activitdtilor din cadrul planului de actiune -
nu a fost cazul;

f) intarzierile in realizarea activitatilor si motivul producerii lor - nu a fost cazul.

Indicator nr. 2 al AFER - Obiectiv general nr. 2 din SNA 2021 - 2025 - REDUCEREA

IMPACTULUI CORUPTIEI ASUPRA CETATENILOR

10.

Masura 2.2 - Consolidarea profesionalismului in cariera personalului din AFER, inclusiv

prin aplicarea efectivit a mecanismelor de evaluare a performantelor, evitarea numirilor

temporare in functiile publice de conducere, transparentizarea procedurilor de recrutare in

AFER si asigurarea stabilitatii functiilor

a) stadiul implementarii masurii - implementata; gradul (%) de evaluare a personalului:

b) modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii politicii publice -
nu a fost cazul;

¢) modificarile asupra situatiei grupurilor - tintd vizate, atat pe parcursul implementarii,
cat si la finalizarea acesteia - nu a fost cazul;

d) costurile implementarii - nu a fost cazul;

e) respectarea termenelor si a continutului activitatilor din cadrul planului de actiune -
permanent;

f) intarzierile in realizarea activitatilor si motivul producerii lor - nu a fost cazul.

Misura 2.3 - Asigurarea unei protectii efective a cetafenilor care seslzeaza presupuse

incidente de integritate savérsite de furnizorii de servicii publice

a) stadiul implementarii masurii - implementatd; numar de sesizdri transmise de cetatent:

b) modificdrile institutionale care au survenit in urma implementarii politicii publice -
nu a fost cazul;

¢) modificarile asupra situatiei grupurilor - {inta vizate, atat pe parcursul implementarii,
cit si la finalizarea acesteia - nu a fost cazul;

d) costurile implementarii - nu a fost cazul;

e) respectarca termenelor si a continutului activitatilor din cadrul planului de actiune -
permanent;

f) intarzierile in realizarea activitatilor si motivul producerii lor - nu a fost cazul.

Masura 2.4 - Formarea unor culturi civice de confruntare a fenomenului coruptiei mici.,

inclusiv prin utilizarea noilor tehnologii (de exemplu, social media);

a) stadiul implementarii masurii - implementatd; numar de sesiziri transmise de cetateni:

b) modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii politicii publice -
nu a l[ost cazul;

¢) modificarile asupra situatiei grupurilor - {inta vizate, atat pe parcursul implementarii,
CAt si la finalizarea acesteia - nu a fost cazul;

d) costurile implementdrii - nu a fost cazul;



e) respectarea termenelor si a continutului activititilor din cadrul planului de actiune -
permanent;
f) intrzierile in realizarea activitatilor si motivul producerii lor - nu a fost cazul,

11. Masura 2.5 - Digitalizarea serviciilor AFER care pot fi automatizate, cu scopul de a

reduce riscurile de coruptie generate de interactiunea directa cu oficialii publici;

a) stadiul implementarii masurii - partial implementata;

b) modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii politicii publice -
nu a fost cazul;

¢) modificarile asupra situatiei grupurilor - {inta vizate, atdt pe parcursul implementari,
cét si la finalizarea acesteia - nu a fost cazul;

d) costurile implementarii - nu a fost cazul;

e) respectarea termenelor si a continutului activitatilor din cadrul planului de actiune -
permanent;

f) intarzierile in realizarea activitatilor si motivul producerii lor - nu a fost cazul.

Indicator nr. 3 al AFER - Obiectiv general nr. 3 din SNA 2021 - 2025 -
CONSOLIDAREA MANAGEMENTULUI INSTITUTIONAL SI A CAPACITATII
ADMINISTRATIVE PENTRU PREVENIREA SI COMBATEREA CORUPTIEI

12. Obiectiv specific 3.3. - Imbunatatirea capacititii de gestionare a esecului de management
prin corelarea instrumentelor care au impact asupra identificdrii timpurii a riscurilor si
vulnerabilitatilor institutionale - Masura 3.3.1 - Auditarea internd, odatd la doi ani. a
sistemului de prevenire a coruptiei la nivelul AFER
a) stadiul implementarii masurii - implementata; raport misiune de audit public nr.
1050/122/08.09.2023;

b) modificarile institutionale care au survenit in urma implementdrii politicii publice -
nu a fost cazul;

¢) modificarile asupra situatiei grupurilor - tinta vizate, atdt pe parcursul implementarii,
cat i la finalizarea acesteia - nu a fost cazul;

d) costurile implementirii - nu a fost cazul;

¢) respectarea termenelor si a continutului activitatilor din cadrul planului de actiune -
conform termenelor dispuse de catre UCAAPL

f) intdrzierile in realizarea activitatilor si motivul producerii lor - nu a fost cazul.
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